AYTO. DE IBIAS

Cddigo de Documento Cddigo de Expediente e

REG1810040 REG/2023/30 Pagina 1 de 2

Codigo de Verificacion Electionica (COVE) D0 O OO 000 000000
OK305J0495C1L4E4D0OIgC

ACTA DE SELECCION DE UN/A TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO
FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA PRACTICA PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS.
CONVOCATORIA 2023

En el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Ibias, siendo las 11:00 horas del dia 25 de enero de 2024, se retnen los
miembros de la Comision de Seleccion designada con arreglo a las Bases de la Seleccion con el fin de proceder a la
seleccion de personal para cubrir el siguiente puesto de trabajo:

- Un/a técnico/a administrativo/a

ASISTENTES:
Presidente de la Comision de Seleccion:
D. Juan Ramon Gonzalez Rodriguez (Técnico de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de Ibias)

-l

Vocales de la Comision de Seleccion: Ne«.ﬂ ;;-,_ﬁ\

D* M® Carmen Fernandez Rodriguez (Secretaria Juzgado de Paz del Ayuntamiento de Ibias) ,# PN gk (,}“ig:h

D. José Antonio Rodriguez Martinez (Empleado del Ayuntamiento de Cangas del Narcea) D ¢ty o\

D?. Patricia Campa Dopazo (Trabajadora Social del Ayuntamiento de Ibias) | 2 * SO NNE
- " i N\ L) @l

Secretaria de la Comision de Seleccion: *ﬂ,;;*f, Aoy vl

D?. Mercedes Cuervo Cadenas (Personal Administrativo del Ayuntamiento de Ibias) "%;:%f;bj,, ¥ N/

Se procede por la Comision de Seleccion a realizar a las personas que han presentado solicitud de participacion
para el puesto de un/a técnico/a administrativo/a y que han sido admitidas y se han presentado a la convocatoria en
primer lugar la fase de oposicion que consiste en una prueba de veinte preguntas tipo test relacionadas con
conocimientos informaticos para el puesto a desempefiar.

Una vez corregido, los resultados del ejercicio de oposicion son los siguientes:

e —

 ASPIRANTES | * FASE OPOSICION
Ricardo Castano Sierra 8

A continuacion la Comision de Seleccion procede en la fase de concurso a valorar los méritos a la persona que ha
superado la fase de oposicion, conforme a la documentacion presentada con arreglo a los criterios de valoracion
contenidos en las Bases aprobadas por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de diciembre de 2023.

La puntuacion obtenida para el puesto de técnico/a administrativo/a es la siguiente:

ASPIRANTES | PRUEBAPRACTICA| FORMACION | OTRAS TOTAL
CIRCUNSTANCIAS
Ricardo Castafo Sierra 8,00 0,00 0,00 8,00
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Por unanimidad de los presentes, SE ACUERDA proponer a la Alcaldia-Presidencia la contratacion laboral temporal
de la siguiente persona como técnico administrativo:

— RICARDO CASTANO SIERRA

Ultimado el proceso de seleccion y no habiendo méas asuntos que tratar, se dio por finalizada la reunién a las 11:45
horas, lo que como Secretaria doy fe.

Presidente:

Juan Ramoén Gonzalez Rodriguez

\ocales: 5(
®
| N

Jose Antonio Rodriguez Martinez

Secretaria:

Mercedes Cuervo Cadenas
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